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Jafnréttis- og mannréttindastefna
Dalvikurbyggoar 2023-2027
Stefna gegn mismunun

Jafnréttis- og mannréttindastefna Dalvikurbyggdar midar ad pvi ad allar manneskjur fai notid
mannréttinda an tillits til kyns, kynpatta, kynhneigdar, kynvitundar, kyntjaningar, kyneinkennis,
pjoédernisuppruna, truar, aldurs, lifsskodunar, fotlunar, efnahags, @tternis, heilsufars eda annarrar
stodu. Grundvollur stefnunnar er jafnredisregla stjornarskrarinnar sem kvedur & um ad allir skuli
vera jafnir fyrir 1dgum og njota mannréttinda.- 1 stjérnarskranni er sérstaklega kvedid 4 um jafnan
rétt kynja sem skal vera synilegur i allri starfsemi sveitarfélagsins. Til ad pad nai fram ad ganga
verda Ollum kynjum ad standa til boda somu tekiferi til dhrifa, virdingar og patttoku i samfélaginu
jafnt i opinberu lifi og einkalifi. Med pvi ad studla ad jafnrétti kynjanna er lagdur grunnur ad
velferd einstaklinga, fjolskyldna, atvinnulifs og samfélagsins alls. Hafa ber i huga ad margir
skilgreina sig ekki sem annad hvort karlskyns eda kvenkyns. I stefnu pessari visar hugtakid kyn til
allra kynja,

Dalvikurbyggd skal vinna ad jofnum 4hrifum og tekiferum iblia 4 vettvangi sveitarfélagsins og
vinna gegn mismunun.

Til pess ad na pessu markmidi skal Dalvikurbyggd, stofnanir hennar og adrir sem i hlut sinn fa
beina styrki til starfa fra sveitarfélaginu, geeta jafnréttissjonarmida og vinna ad sampettingu
kynjasjonarmida i stefnumdtun og dkvordunum sinum.

Dalvikurbyggd hefur jafnredi ibua og mannréttindi ad leidarljosi i 61lu starfi. Med pvi ad vinna eftir
samramdri jafnréttisstefnu er 10g0 ahersla 4 heildstada syn i pagu ibua par sem margir tilheyra fleiri
en einum bpeirra hopa sem hun nar til. Dalvikurbyggd er sveitarfélag par sem lifsgedum, 6skum og
porfum ibua er skipad i ondvegi og byggir stefnumoétun sveitarfélagsins a peim gildum.

Dalvikurbyggd er jafnréttissinnad og lyoradislegt sveitarfélag sem tryggir 6llum jofn tekifaeri og
ahrif par sem parfir olikra hopa eru vidurkenndar. Fjolbreytilegt mannlif Dalvikurbyggdar
endurspegli samfélag sem byggir 4 gagnkvaemri virdingu og tillitssemi.

Jafnréttisdaetlun Dalvikurbyggdar er @tlad ad taka til 6likra hlutverka sveitarfélagsins, p.e. 1 fyrsta
lagi sem stjornvalds, i 6dru lagi sem vinnuveitanda og pridja lagi sem veitanda pjonustu og
samstarfsadila.

Stefnan grundvallast af eftirfarandi logum:

Log um jafna stodu og jafnan rétt kynjanna nr. 150/2020

Log um stjornsyslu jafnréttismala 151/2020

Log um jaftha medferd & vinnumarkadi nr. 86/2018

Lo6g um jafna medferd einstaklinga 6had kynpaetti og pjédernisuppruna nr. 85/2018
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Skipan jafnréttismala hja Dalvikurbyggo:
Félagsmalarad Dalvikurbyggdar er abyrgodaradili jafnréttis- og mannréttindastefnu og skal hun
endurskodud eigi sidar en ari eftir nastu sveitarstjornarkosningar. Félagsmalarad skal fjalla um
jafnrétti innan Dalvikurbyggoar og vera radgefandi fyrir sveitarstjorn i malefnum er varda jafnrétti
og fylgjast med og hafa frumkvadi ad adgerdum til ad studla ad jéfnum tekiferum. Ollum
stofnunum og radum sveitarfélagsins ber ad vinna samkvamt henni.

sampeett med virkum haetti inn i
adra stefnumoétun a vegum
sveitarfélagsins

svidsstjorar

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Jatnréttismalin sett 1 Félagsmalarad er abyrgdaradili | Sveitarstjorn og Arlega
farveg jafnréttisstefnu og ber ad vera félagsmalarad

med jafnréttismal & dagskra

a.m.k tvisvar sinnum 4 4ri.
Ollum stofnunum og Jafnréttisstefnan og aeetlun skal | Svidsstjorar og Lokid fyrir
radum ber ad vinna kynna fyrir stjéornendum og stjornendur arslok 2023
samkvaemt starfsfolki sveitarfélagsins og
jafnréttisstefnu unnid eftir henni a 6llum

fagsvidum

Jafnréttisstefnan skal kynnt fyrir | Félagsmalarad Lokid fyrir

ibium & heimsidu arslok 2023

sveitarfélagsins

Jafnréttissjonarmidum sé fylgt | Sveitarstjorn og Alltaf

eftir i hvivetna 4 grundvelli laga | svidsstjorar

0g samninga

Inntak jafnréttisstefnu sé Sveitarstjorn og Alltaf
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Dalvikurbyggd sem stjornvald:

Jafnrétti kynjanna

Vid skipan 1 rdd og vinnuhopa 4 vegum Dalvikurbyggdar skal avallt hafa a0 leidarljosi ad
kynjahlutfoll séu sem jofnust. M.t.t pess skulu tilnefningaradilar hafa jafnt kynjahlutfall vio skipan
i, 140, vinnuhopa og stjornir innan sveitarfélagsins og gaeta pess ad hlutfallsleg skipting milli kynja
verdi sem jofnust. Vio tilnefningar skal leitast vid ad veita innflytjendum og 6drum hépum sem
hallar 4 i samfélaginu tekiferi til patttdku 1 vinnuhdpum og radum. Stjornsysla sveitarfélagsins a
a0 vera fordemisgefandi fyrir adra adila i sveitarfélaginu.

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Kynjahlutfall i rddun | Taka saman upplysingar um hlutfall Félagsmalarad Lokid 1 juni
og stjornum sé€ sem kynja i rddum og stjornum ar hvert
jafnast
Leiorétta ef hallar 4 kynskiptingu Sveitastjorn Lokid 1
september ar
hvert
Stjornmalaflokkum sent bréf til ad Félagsmalarad Haust 2025
vekja athygli peirra 4 mikilvaegi pess
a0 vid uppstillingu 4 frambodslistum
skuli huga ad hlutfalli kynja
Tryggja parf ad tekid | Dalvikurbyggo skal hafa samrad vid Svidsstjorar, Alltaf
sé tillit til sjonarmida | eldra folk, born og unglinga pegar byggdarad og
og parfa iblia an tillits | dkvardanir eru teknar sem varda stjérnendur
til aldurs hagsmuni peirra (6ldungarad og
ungmennarag)
Allir ibtar barfir og sjonarmid allra ibua Stjérnendur og | Alltaf
Dalvikurbyggoar eiga | sveitarfélagsins skal vera virt og haft sviosstjorar
rétt & virkri patttoku i | samrad vid o6lika hopa vardandi
samfélaginu, stefnumotun og akvodunartoku um

sanngjarnri og réttlatri
medferd

malefni peirra s.s notendarad fatlads
folks, hagsmunasamtok vegna
kynhneigdar, kynvitundar og
kyneinkenna og vid sérstaka traarhdpa
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Dalvikurbyggd sem vinnuveitandi:
Dalvikurbyggd vinnur ad jafnrétti allra kynja 4 vinnustddum sveitarfélagsins og sér til pess ad innan
peirra endurspeglist margbreytileiki samfélagsins. Dalvikurbyggd vill sem vinnuveitandi vera til
fyrirmyndar 4 pessu svidi og mun nyta pau taeki sem felast i mannaudsstefnusveitarfélagsins

Med skipuldgdu jafnréttisstarfi verdi tryggt ad 6ll kyn njoéti jafnréttis & vinnustodum sveitarfélagsins
i hvivetna. bad er stefna sveitarfélagsins ad samsetning starfsfolks 4 6llum vinnustooum
endurspegli fjolbreytileika samfélagsins.

Oll kyn skulu njéta samberilegra kjara og réttinda. Greida skal 6llum kynjum jofn laun fyrir
jafnverdmaet eda sambeerileg storf. Pau vidmid sem 16g0 eru til grundvallar launadkvoérdun skulu
ekki fela i sér kynjamismun. Dalvikurbyggd vill sem vinnuveitandi tryggja starfsmonnum sinum
af erlendum uppruna jafnraedi og jafnrétti 4 vid adra starfsmenn sveitarfélagsins. Pess skal gett ad
vid radningar og dkvardanir um kjor starfsmanna sveitarfélagsins radi ekki dmalefnalegar adstedur.

Ollu starfsfolki Dalvikurbyggdar skal standa til boda simenntun og starfspréun, eins og kemur fram
i mannaudsstefnu Dalvikurbyggdar. Dalvikurbyggd skal sem vinnuveitandi tryggja ad 6llum
starfsfolki verdi bodid upp 4 somu moguleika 4 ad sekja namskeid vid haefi til ad auka pekkingu

sina og getu 1 starfi.

starfsstooum
sveitarfélagsins standi
opin 6llum kynjum

skulu ad jathadi vera
kynhlutlausar, en sé
um ad reda storf par
sem hallar 4 annad

stjornendur

Markmio Adgero Abyrgd Timarammi
Tryggja launajafnrétti | Framfylgja Launafulltrii, Alltaf, fara yfir vottun
og ao allar jafnlaunavottun og svidsstjori Ix & ari
launadkvardanir séu endurskodun hennar félagsmalasvids og
gagns&jar, adrir svidsstjorar,
malefnalegar, byggdarad
skjalfestar og
rekjanlegar
Vinna ad pvi ad jafna | Taka saman Launafulltrti, { tengslum vid
stodu kynjanna og lykilupplysingar um svidsstjorar, jafnlaunavottun
studla ad pvi ad storf | kynjahlutfall eftir félagsmalarad
flokkist ekki i sérstok | starfsgreinum sem og i
kvenna- og karlastorf. | stjornar- ahrifastéoum

og bregdast vid

kynjahalla eftir pvi

sem vi0 &
Laus storf a Atvinnuauglysingar Launafulltrai og Alltaf
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kynid skal vekja
athygli 4 pvi markmioi
jafnréttisaaetlunar ad
jafna kynskiptingu
innan
starfsgreinarinnar

Umsakjandi af pvi
kyni sem er i
minnihluta {
vidkomandi starfsgrein
skal ad 6llu jofnu
ganga fyrir vid
radningu pegar hann er
jafnhaefur eda haefari.

Stjornendur

Alltaf

Tryggja ad
starfspjalfun,

endurmenntun og
simenntun sé
adgengileg 6llum
kynjum

Skipuleggja namskeid
og fredslu fyrir hverja
starfsstod eda benda
starfsfolki 4 namskeid
sem nytast i starfi

Stjornendur

Alltaf

Starfsfolki standi til
boda simenntun og
starfsproun 6had aldri

Stjornendur

Alltaf

Sveigjanleg starfslok,
minnkad starfshlutfall
eftir pvi sem arin
feerast yfir

Stjornendur

Alltaf

Bo0id upp &
starfslokanamskeio

Launafulltrai

Anna0 hvert ar

Koma i veg fyrir
mismun hvad vardar
starfsadstadur,
starfspréun og
simenntun starfsfolks
af erlendum uppruna

Innflytjendur og folk
af erlendum uppruna
njoti jafnra tekifera 4
vid annad starfsfolk til
starfsframa og
starfspréunar

Stjornendur

Alltaf

Starfsfolk af erlendum
uppruna sé¢ gefinn

Stjornendur

Alltaf
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kostur 4 starfstengdu
islenskundmi eftir pvi
sem porfer &
Starfsfolk af erlendum | Stjérnendur Alltaf

uppruna fai fredslu
um starfsaztlun,
pjonustumarkmid og
menningu
vinnustadarins

Dalvikurbyggd leggur metnad sinn i ad vera fjolskylduvann vinnustadur og skal leitast vid ad gera
starfsfolki kleift ad samrama starfsskyldur sinar og skyldur gagnvart fjolskyldu. Draga skal Gr pvi
a0 hafa fundi 4 peim timum sem sinna parf malefnum fj6lskyldunnar, 4 kvoldin eda um helgar.
Einnig skal nyta kosti 4 sveigjanlegum vinnutima , hlutastérfum og annarri hagredingu 4 vinnutima
eda vinnuskipulagi par sem pvi verdur vid komid og hentad getur badi starfsfolki og vinnustadnum.
Sérstok ahersla er 16g0 4 ad vinna gegn stodludum imyndum um hlutverkaskiptingu vardandi
fjolskylduabyrgd. Mikilveegt er ad starfsfolk nyti sér pann rétt sem pad & vardandi foreldra- og

faedingarorlof.
Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Nyta kosti Tryggja skal ad Stjornendur Alltaf
sveigjanleika & starfsfolki s¢ ekki
vinnustagd til ad mismunad vegna
audvelda starfsfolki ad | barneigna
samrama einkalif, Starfsfolk eigi kost & Stjérnendur Alltaf
fjolskyldudbyrgd og sveigjanlegum
starf vinnutima,
hlutastorfum eda
annarri hagraedingu
vinnutima eda
vinnuskipulags par
sem pvi verdur vid
komid og hentad getur
baedi starfsmanni og
vinnustad
Kappkostad er ad hafa | Stjornendur og rad Alltaf
fundi ekki eftir
hefdbundinn
vinnutima
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Dalvikurbyggd einsetur sér ad vinna gegn kynbundnu ofbeldi, hvort sem pad er andlegt, likamlegt,
kynferdislegt sem og einelti S¢ yfirmanni eda trinadarmanni gert vidvart um slika hegdun ber
vidkomandi 1 samradi vid forstodumann ad binda endi 4 hana. Polandi skal engan skada bera af
radstofunum sem gripid er til i pvi skyni. Alvarleg eda endurtekin areitni vardar dminningu eda

brottrekstur ur starfi.

kynferdislegri areitni sem gerd er af eineltisteymi Dalvikurbyggdar.

Visad er til adgerdaraatlunar gegn einelti, kynbundnu ofbeldi og

starfsmonnum

Markmio Adgero Abyrgd Timarammi
A9 fordomar, einelti, ofbeldi | Vinna ad stodugum endurbétum & | Eineltisteymi | Alltaf
eda kynbundinn og vidbragdaaetlun
kynferdisleg areitni
vidgangist ekki &
vinnustodum sveitarfélagsins | Stefna og vidbragdsaztlun Stjornendur | Arlega
sveitarfélagsins sé¢ kynnt og reedd og
arlega 4 starfsmannafundum, svo svidsstjorar
starfsfolk pekki bodleidina og geti
brugdist vid med réttum haetti
asamt pvi ad vera medvitad um
malsmedferd slikra mala
Stjérnendur skulu kynna stefnuna Stjérnendur | Vid allar
sérstaklega fyrir nyjum nyradningar

Dalvikurbyggd einsetur sér ad virda rétt folks med fotlun 4 vinnustodum sveitarfélagsins og skapa

fordomalaust andramsloft i gard einstaklinga med fotlun i starfi. Unnid skal gegn allri mismunun &
vinnustodum sveitarfélagsins, med pvi ad tryggja frambod starfa, vinnufyrirkomulag, vinnutima og
starfsadstoou sem hentar folki med mismunandi starfsgetu.

Markmio Adgerod Abyrgd Timarammi
Tryggja rétt fatlads folks & | Fatladur umsakjandi skal njota | Stjérnendur og Alltaf
vinnustéoum sveitarfél. forgagns 1 storf hja launafulltrai
Og skapa fordomalaust sveitarfélaginu s¢ hann
andrumsloft 1 gard jafnhaefur eda haefari en adrir
einstaklinga med fotlun umsakjendur
Folki med mismunandi Auka samstarf vid urredi VMST | Stjérnendur, Alltaf
starfsgetu verdi i auknu ,»Atvinna med studningi“ og proskapjalfi
meeli gert kleift ad starfa | Virk félagsmalasvids og
hja sveitarfélaginu launafulltrai
Greina til hvada rddstafana parf | broskapjalfi Desember
a0 gripa svo hagt sé a0 auka
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frambod starfa fyrir folk med
skerta starfsgetu
Starfsfolk med skerta starfsgetu | Stjornendur Vid upphaf
fai freedslu um starfsazetlun, starfs
pjonustumarkmid og menningu
vinnustadarins

Dalvikurbyggo sem pjonustuadili

Pjonusta vio ibua

Dalvikurbyggd starfreekir ymsa pjonustu fyrir iblia, bedi 16gbundna og 616gbundna sem morkud er
med akvOrdunum sveitarstjornar. Pjonusta sveitarfélagsins gegnir lykilhlutverki fyrir vellidan
ibtianna. Allar stofnanir sveitarfélagsins eiga ad vinna markvisst og skipulega ad pvi ad mota
pjonustu, proéa pjoénustu og upplysingargjof i pagu margbreytilegs sveitarfélags. Flétta skal
jafnréttisjonarmid saman vid alla pjonustu Dalvikurbyggdar og a pjoénustan ad einkennast af
jakvaedum samskiptum og gagnkvamri virdingu allra ibua. 1 allri pjonustu sé tekid tillit til pess ad
parfir folks fyrir pjonustu eru mismunandi eftir aldursskeidum

Allir ibtar eiga jafnan adgang ad pjonustu sveitarfélagsins og skal vid dkvordun um tilhdgun
pjonustunnar tekid mid af porfum peirra. Vidhorf til allra aldurshdépa sem njota pjonustu
sveitarfélagsins sé jakvaett og uppbyggilegt

Markmio Adgerd Abyrgé Timarammi
Flétta jafnréttissjonarmid | Allir eiga 6had kyni jafnan | Sveitarstjorn Alltaf
saman  vid  pjonustu | adgang ad pjonustu

sveitarfélagsins pannig ad | sveitarfélagsins

hin yti undir jafnrétti

medal ibua sveitarfél.

Dalvikurbyggo skal | Allt uppeldis- og | Sveitarstjorn Alltaf
tryggja a0  samskipti | tomstundastarf, menntun og

starfsfolks og peirra sem
njota  pjonustunnar  sé
byggd a gagnkvemri
virdingu og  starfsfolk
gangi ekki ut fra pvi visu
ad allir séu
gagnkynhneigdir og sis-

fredsla taki mid af pvi ad
patttakendur geri verid med
olika kynhneigd, kynvitund,
kyntjaningu og kyneinkenni.

Olikar kynhneigdir, kynvitund,
kyntjaning og kyneinkenni
folks séu raedd kinnrodalaust

Skrifstofur Dalvikurbyggdar | Radhusi | 620 Dalvik | Simi:460 4900 | Fax:460 4901 | www.dalvikurbyggd.is |



http://www.dalvikurbyggd.is/
mailto:dalvikurbyggd@dalvikurbyggd.is
mailto:dalvikurbyggd@dalvikurbyggd.is
mailto:dalvikurbyggd@dalvikurbyggd.is

DALVIKURBYGGE

Félagsmalasvid

I VIRDING
I JAKVZEDNI
I METNADUR

kynja

og fraedsluefni lysi alltaf
fjolbreytileika mannlifsins
pegar vid verdur vid komid.

Allt uppeldis- og
tomstundastarf, menntun
og fredsla sem fram fer 4
vegum sveitarfél. Og
stofnana pess skal hafa
jafna stéou kynjanna ad
leidarljosi

Fraedsla um jafnrétti sé hluti af
skolastarfi og néanar utferd i
skolandmskra

Svidsstjori fraedslu-
0og menningarrads
og skolastjori

Alltaf

Jafnréttisfraedsla skal fara fram
a 0llum skolastigum

Bornum og unglingum skal
veitt hvatning til ad rakta
hafileika sina og
personuproska an tillits  til
hefdbundinna stadalmynda

Skolastjornendur

Alltaf

Fraedsluyfirvoldum og
stjornendum félags- og
tomstundastarfs ber ad leitast
vi0 ad styrkja  jakvaeda
kynimynd barna og vinna gegn
skadlegum ahrifum
klamvedingar medal barna og
unglinga

Skolastjornendur

Alltaf

Styrkir  Dalvikurbyggdar
fyrir iprotta- og
eskulydsmal eru veittir til
félagasamtaka er virda
jafnrétti kynjanna

Sveitarfélagid kallar eftir afriti
af stefnum og aetlunum peirra
sem hljota styrki

[protta-
askulyosfulltrii

og

Arlega

Kalla eftir arlegum
greinargeroum styrkpega um
radstofun  styrksins til  ad
fylgjast med ad hann sé nyttur &
jafnréttisgrunni

[protta-
askulyosfulltrii

0g

Arlega

Gera krofu um ad pjalfarar og
adrir sem koma ad starfi med
boérnum & vegum félagasamtaka
fai freedslu um jafnréttismal

fprotta-
askulyosfulltrii

0g

Alltaf

Vido  stefnumétun  og
aextlanagerd 1 skola- og
uppeldisstarfi skal

Ekki skal 4 nokkurn hatt
mismuna boérnum og
ungmennum eftir kyni pegar

[protta-
aeskulyodsfulltrai

0g

Alltaf
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I JAKVZEDNI
I METNADUR

Félagsmalasvid

DALVIKURBYGGE

sampetting
kynjasjonarmida hofo ad
leidarljosi med visan til
23.gr. i jafnréttislogum

kemur ad menntun, iprétta- og
fristundastarfi

Byggingar sveitarfélagsins sem og opinberar byggingar purfa ad vera adgengilegar fyrir alla, 6had
fotlun (vinnuh6pur um adgengismal).

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi

Ad allir ibuar
sveitarfélagsins geti nytt
sér pjonustu i stofnunum
sveitarfélagsins

Vinnuhopur um Januar 2024
adgengismal geri uttekt a
husnadi sveitarfélagsins og
geri athugasemdir ef

eitthvad a abotavant

Vinnuhopur
adgengismal

um

Vinnuhopur gerir uttekt & Juni 2024
opinberum byggingum og
hja fyrirtekjum
sveitarfélagsins og bendir
eigendum 4 ef porf er &

urbotum

Vinnuhopur um

adgengismal

[ uppeldis- og tomstundastarfi, menntun og freedslu & vegum sveitarfélagsins skal tillit tekid til
olikra sida er tengjast mismunandi truarbrogdum. Pjonusta sveitarfélagsins skal einkennast af
jékvedum samskiptum og gagnkvemri virdingu, 6had stjornmala- eda triarskodunum folks. Unnid
skal ad pvi ad utryma forddmum sem grundvallast & triar- eda stjornmalaskodunum

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Tryggt sé ad innflytjendur og | Ad tekid sér mid af porfum | Sveitarstjorn Alltaf
folk af erlendum uppruna innflytjenda pegar pjonusta
eigi greidan adgang ad | & vegum sveitarfélagsins er
pjonustu sveitarfélagsins skipulogo, fara skal eftir
malstefnu sveitarfélagsins
Veitt sé tulkapjonusta 1 | Stjérnendur Alltaf

vidtolum hjé radgjofum og i
viotolum samkvamt
malstefnu Dalvikurbyggdar
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) ) _ I VIRDING
Félagsmalasvid I JAKVZEDNI

DALVIKURBYGGD I METNADUR

Brynt er ad félagsmalarad raeki hlutverk sitt sem jafnréttisnefnd Dalvikurbyggdar.

Kjornum fulltraum og nefndarfolki ber ad fara eftir stefnunni og vinna ad framgangi hennar.

Jafnréttisaaetlun skal vera adgengileg hja 6llum stofnunum sveitarfélagsins.

Jafnréttisdaetlun skal endurskoda i upphafi hvers kjortimabils.

Sampykkt a 271. fundi félagsmalarads pann 12.09.2023

Sampykkt a fundi sveitastjornar pann 20.09.2023
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